
 Europäischer Wirtschaftsdienst GmbH
Die umweltgerechte Entsorgung und das Recycling von Abfällen gewinnt aufgrund des Kampfs gegen den 
Klimawandel und den Bestrebungen für mehr Nachhaltigkeit und eine stärkere Rohstoffunabhängigkeit in 
Deutschland und Europa immer mehr an Bedeutung. Die Recycling- und Entsorgungsbranche ist daher durch eine 
große Dynamik gekennzeichnet. 

Als führender Informationsdienst der Branche ist EUWID Recycling und Entsorgung die unverzichtbare 
Informationsquelle für Entscheidungsträger aus Wirtschaft und Politik, wenn es um Entwicklungen auf dem 
Entsorgungsmarkt sowie die dafür relevanten rechtlichen Rahmenbedingungen geht. Wir liefern dabei nicht nur 
tagesaktuelle Nachrichten, sondern auch Hintergrundberichte und tiefere Zusammenhänge der relevanten 
Trends sowie Preisinformationen für eine Reihe von Abfallstoffen. Als Verstärkung für das Redaktionsteam und 
zur Weiterentwicklung unseres Informationsangebotes in Print und online suchen wir zum nächstmöglichen 
Termin in Vollzeit und unbefristet eine/n

Redakteur/in (m/w/d)
Ihr Profil

n Sie haben bereits als Redakteur/in gearbeitet und großes Interesse an Wirtschaftsthemen und 
optimalerweise auch an umweltpolitischen Fragestellungen. 

n Sie arbeiten sich gerne in komplexe Sachverhalte ein und behalten dabei den Überblick, um die 
relevanten Informationen aufzubereiten. Zahlenwust und Paragraphendschungel machen Ihnen keine 
Angst, sondern wecken Ihre Neugier auf die Nachricht darin und die tieferen Zusammenhänge dahinter.

n Darüber hinaus verfügen Sie über Know-How und praktische Erfahrungen im Online-Publishing, im 
Umgang mit Content-Management-Systemen sowie verschiedenen Social-Media-Portalen. Expertise 
in der Nutzung von SEO sowie im Umgang mit Tools zur Steigerung der Reichweite in den Zielgruppen 
sind ebenfalls wünschenswert.

n Ihre offene und kommunikative Persönlichkeit ermöglicht Ihnen die erfolgreiche Teilnahme an 
nationalen und internationalen Messen und Konferenzen sowie die telefonische Kontaktpflege zu 
Marktteilnehmern und Informanten.

Unser Angebot
n Unbefristete Vollzeitstelle

n Überdurchschnittliche Bezahlung sowie 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld und vermögenswirksame 
Leistungen

n Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag mit 40 Stunden pro Woche

n 30 Tage Urlaub sowie weitere fünf freie Tage im Jahr

n Tageweise mobiles Arbeiten möglich, der Redaktionssitz befindet sich verkehrstechnisch gut 
angebunden im Großraum Karlsruhe/Baden-Baden

n Integration in erfahrenes und hochmotiviertes Redaktionsteam

n Eigenständiges Arbeiten und Gestalten

n Fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten

n Möglichkeit zur Übernahme größerer Verantwortungsbereiche

Sie wollen sich und Ihre Fähigkeiten bei uns einbringen, eine spannende Branche mit großem Zukunftspotenzial 

medial begleiten und mit den relevanten Informationen versorgen? Dann schicken Sie uns Ihre Unterlagen bitte an:

EUWID Europäischer Wirtschaftsdienst GmbH – E-Mail: personal@euwid.de  

Tel. 07224 9397 185 – Bleichstr. 20-22 – 76593 Gernsbach

www.euwid.de


